E.SE Hospital Regional
Manuela Beltran
it Nivel. Et Socorro - Santander
Evnlucionc con clencia

RESOLUCION No. 075
(06 de marzo de 2020)

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA IMAGEN INSTITUCIONAL LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN

EL GERENTE DE LA E.S.E. HOSPITAL REGIONAL MANUELA BELTRAN DEL SOCORRO, EN
USO DE SUS FACULTADES LEGALES, ESTATUTARIAS Y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 194 de la Ley 100 de 1993, la E.S.E. Hospital
Regional Manuela Beltran, es una entidad publica descentralizada con categoria especial, con
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa creada por la Gobernacién de
Santander mediante Decreto 00436 del 12 de diciembre del afio 2007.

Que el articulo 2 del Decreto 1876 de 1994 establece que el objeto de las Empresas Sociales del
Estado seré la prestacion de servicios de salud, entendidos como un servicio publico a cargo del
estado y como parte integrante del Sistema de Seguridad Social en Salud.

Que el articulo 4 de la norma precitada establece los objetivos de las Empresas Sociales del
Estado.

Que la E.S.E. Hospital Regional Manuela Beltran prestadora de servicios de |, Il y I nivel de
complejidad, brinda servicios proteccion especifica, demanda inducida, detencidn temprana,
diagnostico, tratamiento y rehabilitacién, con seguridad, oportunidad y responsabilidad, asegurando
el equilibrio financiero y rentabilidad social ofreciendo servicios de alta tecnologia y garantizando la
calidad de la atencién con personal competente motivadas y altamente comprometidas,
participando en la formacion y actualizacion del talento humano del sector salud en el marco de los
convenios docencia — servicios e investigacion con instituciones educativas de caracter nacional
tanto publicas como privadas.

Que La Empresa Social del Estado Hospital Regional Manuela Beltran apoyada en fuerte su
vocacion académica, el talento de sus colaboradores, y una dotacién e infraestructura confiable,
presta servicios seguros de salud de baja, mediana y alta complejidad, orientados a promover el
bienestar de nuestros usuarios, sus familias y la comunidad en general.

Que la E.S.E. en aras de mejorar su posicionamiento institucional en el Departamento de
Santander con sus clientes externos, determiné optar por un nueve logotipo institucional con el fin
de facilitar el uso, disefio y unificar criterios de la imagen visual — grafica y corporativa de la
Entidad.

Que, para el reconocimiento ante la sociedad, la E.S.E. Hospital Regional Manuela Beltran,
requiere un proceso de posicionamiento que comprende la creacion de una identidad visual, en la
cual se representen sus obligaciones legales y sean de facil identificacion para los ciudadanos y
para las demés Entidades del Estado, con el fin de reforzar el conocimiento que se tiene de la
Entidad.

Que se hace necesario contar con una imagen institucional que refleje lo que la Entidad
representa en el nivel interno y externo, fundamentada en un criterio de organizacién que _@Q
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permita establecer un simbolo visual de facil identificacion y que transmita las actuaciones,
valores y principios institucionales frente a la sociedad colombiana.

Que es necesario adoptar un manual de identidad corporativa en la E.S.E. Hospital Regional
Manuela Beltran que sirva como instrumento fundamental en la utilizacién de los elementos
graficos que constituyen nuestra imagen, normas de aplicacion y usos; con el fin de garantizar un
adecuado manejo y coherencia visual en la utilizacién de la Marca.

Que la imagen de la E.S.E. Hospital Regional Manuela Beltran es una importante pieza de
comunicacién que brinda orientacion en aras de lograr proyectar al medio, la imagen de solidez de
una institucion seria y organizada.

Que por lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - Adéptese en la E.S.E. Hospital Regional Manuela Beltran el nuevo
logotipo institucional para que sea conocido por el personal de la institucion, poblacion del
departamento y colombianos.

ARTICULO SEGUNDO. - Addptese el manual de identidad corporativa de la Empresa Social del
Estado Hospital Regional Manuela Beltran, como instrumento fundamental, en la aplicacion de los
elementos graficos que constituyen la imagen corporativa, sus normas de aplicacion y usos; con la
finalidad de garantizar el adecuado manejo y la coherencia de la institucion, el cual se adjunta al
presente acto administrativo y hace parte integral del mismo.

ARTICULO TERCERO. ~ LOGOSIMBOLO: El nuevo logo simbolo de la Empresa Social del
Estado Hospital Regional Manuela Beltran, tendra las siguientes caracteristicas:

E.SE Hospilal Regionel
! Manuela Beltran
3 . Nivel. Bl Socorro - Santander

n: con clencia

Racional Creativo

El isotipo
§ ED

Electrocardiograma (Linea de Vidak Corazbm:

i)

~do
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Racional Creativo
El Slogan

Composicion

EVOLUCION - CENCIA - CONCIENTIA

* “Tomar consciencia
EVOLUCION:

PODES - BECIOIR

CENCIN INDEFENDENCIA - ENERGIA - VITALIDAD

CONDIENCIA

CONSCIENCIA

ARTICULO CUARTO. - CONSTRUCCION Y APLICACION: Adoptese La Construccion y
Aplicacion del logotipo institucional (Modulacién, Area de Proteccion, Tamario de Reproduccion),
se hara de la siguiente manera:

Construccion y aplicacion
Modulacion

<on cimecini

Ty |
5 e,

<ovicencienzio

_— R
_&a

Pagina3de 9



E.SE Hospital Regional
M Manuela Beltran

Il Nivel. El Socorro - Santander

Evoluciona con clencia

Construccion y aplicacion
Area de proteccion

=)

k. JE H
] ?w’ili_b
wnome et s scenciene
e
ek |

E5 Houpial Ragions
Manuela Beltran

W hiew O Socoms | Senmander

Construccion y aplicacion
Tamariio minimo de reproduccion

ESE Hospital Regional
M& Manuela Beltran M&

"W Nivel, B Socons - Santander
con cleecia Froucione con tlencia

B MB

ARTICULO QUINTO. - TIPOGRAFIA: Adéptese la Tipografia (Corporativa, Principal, Secundaria),
en cualquiera de las comunicaciones internas o externas, productos, piezas y/o contenidos debera

‘ ser aplicada de la siguiente manera:

Tipografia

Corporativa

Evoluciona con clencia
Cenvury Gothae Pegidor Cenlury Gothic Bold

£SE Hospital Regional 1 feso Geoest Light
Manuela Beltran  ro ot son

i Nivel. Ei Socorro - Santander | Hacko Grotest Regudar

@0
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Tipografia

Principal

Radio Grotost
Tiluics, subMulos ¥ LOXIOE ETporanies.

4 0 i1 K LM Nn Oo Pp Qa 1 55 T
Z:. 0123466784

Tipografia

Secundaria

Mantserrat y Contury Gothic

5 Bb

Montserat Bola
A3 BE Cc O Ew KT Gy Hh 1j Kk LI 34m No Oo Bp Qa Br $s Tt
VUV Ww e Yy 28, 0123456789

A 36 Ce i Be F g #m Kk L 4 Nn 5o P G B 38 1t
Uu ¥y mw e ¥y 3 S123450789

ARTICULO SEXTO. — COLORES Y USABILIDAD: Addptense los colores (Corporativo,
. Secundarios) y Usabilidad del logo institucional asi como sus usos correctos e incorrectos: _@m
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Color

Corporativo
AZUL:
SE Hospital Regional
M& Manuela Beﬂran
VIOLETA:
Color
Secundarios
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Color
Usos Correctos

i £S. Regianal

g " l& Manuela Beltran
d i Mol Ef Socuro - Sentonder
M& Manuela Beltran
M& Manuela Beltran

M& M

Color
Usos Correctos

ESE Mool Repions:
Manuela Beltran
W Nl &6 Socorro. - Setflander

U el B Sacone < Spmander

e

M& Manuela Bvéltr.é-n

ESE Hogpital Regioral
Manuela Beltran
 Nivel. £ Socorre - Santander

con cancsa

E SE Hospital Regionat
Manuela Beltran
: M Nenl El Sovorre - Sanusodor

cen ciancia

E£SE Hospital Regional .
Manuela Beltran

cen crunchs

£ SE Hospital Regional
Manuela Beltran
W Nivel B Sccorro - Sentander

Eeonsn ton clontia
ME) Manuela Beltran
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Color
Usos Correctos

Color
Usos Incorrectos

Usabilidad

Usos Correctos

ESE Hospital Regional
Manuela Beltran
W Niver £l Socorro - Santander i 1&
v1 con clencia

Evoiucicna con clencia

.. HB
Manuela Beﬂrén
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Usabilidad

Usos Incorrectos

Vl& Manueia Beltran ) o,
—eS Manueia Befran [~/|By

| '& Manuela Beltran

TPl BT Socorre | Santonder

.% Manuela Beltran
8 ¥ Mivel. B Socorm - Santander

. coneleaci

ARTICULO SEPTIMO. —~ SOCIALIZACION: Socialicese la nueva marca institucional por los
medios que se estimen pertinentes.

ARTICULO OCTAVO. - VIGENCIA: La presente Resolucién surte efectos a partir de la fecha de
expedicién y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Elaboré: D‘ra}alra Patricia R nge|éuerrero / Jefe Oficina Asesora Juridica / E.S.E. Hospital Regional Manuela Beltran.

A ———

Revisé: Dr. César Augusto Barajas Herrera / Subdirector Cientifico / / E.S.E. Hospital Regional Manuela Beltran.

v g"' "D é P
Revis6: Dra. Daicy Katherine Mendoza "Rodriguez / Subdirectora Administrativa y Financiera / E.S.E. Hospital Regional
Manuela Beltran.
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E.S.E Hospital Regional
Manuela Beltran

Il Nivel. El Socorro - Santander

Evoluciona con clencia

CESION DE DERECHOS PATRIMONIALES DE AUTOR

Entre los suscritos a saber, JUAN SEBASTIAN QUINTERO RAMIREZ, mayor de edad, vecino de
esta ciudad, identificado con la.cédula de ciudadania No. 1.032.386.098 de Bogotd, D.C.,
actuando en nombre propio, quién en adelante se denominard el CEDENTE y PABLO
CACERES SERRANO, mayor de edad, vecino de esta ciudad, identificado con la cédula de
ciudadania No. 91.493.839 de Bucaramanga, quien obra en su calidad de Gerente y
Representante Legal de la Empresa Social del Estado HOSPITAL REGIONAL MANUELA
BELTRAN de El Socorro-Santander, identificada con NIT 900,190,045-1, quien en adelante se
denominard CESIONARIO, han convenido celebrar la siguiente cesion de derechos
patrimoniales de autor la cual se regird por el siguiente clausulado. PRIMERA. OBJETO. El
cedente realiza de manera voluntaria a favor del cesionario, la transferencia de todos los
derechos patrimoniales del branding institucional HMB (identidad corporativa de la ESE
Hospital Regional Manuela Beltrdn) el cual comprende la imagen corporativa (logo-
simbolo/slogan), portafolio de servicios, video corporativo, Manual de marca vy
aplicaciones. De esta manera el cedente realiza de manera voluntaria a favor del
cesionario, la transferencia de todos los derechos patrimoniales derivados de lo anterior:

E.SE Hospital Regional
Manuela Beltran

o i Nivel. El Socorro - Santander
Evoluciona con ciencia

SEGUNDA. ALCANCE DE LA CESION. El cesionario adquiere a través de este contrato todos
los derechos patrimoniales incluyendo entre ofros, la reproduccién, distribucion,
transformacion, comunicacion publica, puesta a disposicidn de forma ilimitada y cualquier
otra forma de utilizacion del objeto de la cesion, definido en la cldusula primera de este
documento, o cualquier otro derecho conocido o por conocerse, dentro del ambiente
andlogo, digital o cualquier otro entorno tecnolégico que se derive de la UTI|IZC(CIOn del
objeto de la cesion vy que represente un beneficio econdémico. TERCERA. TERMINO DE
DURACION DE LA CESION. El cesionario podrd disfrutar de los derechos derivados del
presente contrato a partir de la firma de este por las partes intervinientes y de manera
indeterminada e ilimitada por el total del término mdximo establecido en la legislacion
autoral aplicable y vigente en el pais que se reclame la profeccién CUARTA. La presente
cesion es otorgada a favor del cesionario a titulo gratuito, razén por la cual no hay lugar a
ningdn PAgo o erogacion del erario por parte del cesionario. QUINTA. AMBITO TERRITORIAL
DE LA CESION. El cedente transfiere de manera total los contenidos del branding
institucional HMB (identidad corporativa de la ESE Hospital Regional Manuela Beltran) el cual
comprende la imagen corporativa (logo-simbolo/slogan), portafolio de servicios, video
corporativo, Manual de marca y aplicaciones y demds productos objeto del presente
documento a favor del cesionario, tanto en el territorio nacional como en cualquier otro

NUEVA IMAGEN EN SALUD
Carrera 16 N° 9-53 Conmutador (7) 7274000 Socorro-Santander-Colombia
E-mail _mpﬂn_d@@gma.ﬂ.@.m
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SEGUNDA. ALCANCE DE LA CESION. El cesionario adquiere a través de este contrato todos
los derechos patrimoniales incluyendo entre otros, la reproduccion, distribucién,
transformacion, comunicacion publica, puesta a disposicién de forma ilimitada y cualquier
otra forma de utilizacién del objeto de la cesidn, ‘definido en la cldusula primera de este
documento, o cualquier otro derecho conocido o por conocerse, dentro del ambiente
andlogo, digital o cualquier otro entorno tecnolégico que se derive de la utilizacién del
objeto de la cesién y que represente un beneficio econémico. TERCERA. TERMINO DE
DURACION DE LA CESION. El cesionario podrd disfrutar de los derechos derivados del
presente contrato a partir de la firma de este por las partes infervinientes y de manera
indeterminada e ilimitada por el total del término mdéximo establecido en la legislacion
autoral aplicable y vigente en el pais que se reclame la proteccion. CUARTA. La presente
cesion es otorgada a favor del cesionario a titulo gratuito, razén por la cual no hay lugar a
ningun pago o erogacioén del erario por parte del cesionario. QUINTA. AMBITO TERRITORIAL
DE LA CESION. El cedente transfiere de manera total los contenidos del branding
institucional HMB (identidad corporativa de la ESE Hospital Regional Manuela Beltrdn) el cuall
comprende la imagen corporativa (logo-simbolo/slogan), portafolio de servicios, video
corporativo, Manual de marca y aplicaciones y demds productos objeto del presente
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pais. SEXTA. MANIFESTACION DE TITULARIDAD DE DERECHOS E INDEMNIDAD: El cedente
manifiesta que es titular de los derechos patrimoniales de autor, de todos los contenidos del
branding institucional HMB (identidad corporativa de la ESE Hospital Regional Manuela
Beltran) el cual comprende la imagen corporativa (logo-simbolo/slogan), portafolio de
servicios, video corporativo, Manual de marca y aplicaciones y demds productos objeto
del presente documento sefialados en la cldusula primera y asi mismo de toda la
documentacion que se haya generado al respecto, tales como manuales, casos de uso,
prototipos, modelos, disefios y presentaciones en pantalla o impresas, etc. Teniendo en
cuenta lo anterior, deberd mantener libre e indemne al cesionario de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros relacionadas con la titularidad de los
derechos que son cedidos mediante el presente documento. PARAGRAFO PRIMERO: El
cedente manifiesta que las obras objeto del presente documento de cesidn son originales
y fueron realizadas por él sin violar, usurpar, copiar, modificar, o en general atentar contra
derechos de autor de terceros. Por lo tanto, en caso de presentarse cualquier reclamacion
0 accién por parte de un tercero, el cedente asumird toda la responsabilidad y saldrd en
defensa de los derechos aqui cedidos y del cesionario. SEPTIMA: El cedente manifiesta que
los derechos sobre el objeto de la presente cesién no han sido cedidos con antelacién y
sobre ellos no pesa ningdn gravamen ni limitacién en su uso o utilizacién. OCTAVA.
DERECHOS MORALES: El cesionario se compromete a que siempre que los contenidos y
actualizaciones objeto de este documento, sean utilizados, deberd respetar los derechos
morales de las personas naturales que participaron en su elaboracion, objeto de la cesidon
de derechos patrimoniales. NOVENA. AUSENCIA DE FORMALIDADES. El presente documento
deberd ser realizado por escrito y su validez se entenderd desde el momento de firma de
las partes intervinientes sin necesidad de formalidad alguna de acuerdo a lo establecido
en el articulo 30 de la Ley 1450 de 2011 modificatorio del articulo 183 de la Ley 23 de 1982.
DECIMA. REGISTRO DEL CONTRATO. Teniendo en cuenta que por medio del presente
contrato se realiza una transferencia de los derechos patrimoniales de autor, una vez este
sed firmado por las partes intervinientes, deberd ser inscrito ante el Registro-Nacional de
Derecho de Autor, segin lo establecido en el articulo 183 de la Ley 23 de 1982.

Como sefal de asentimiento del presente documento las partes firman en El Sotorro —
Santander a los 24 dias del mes de Abril de 2020.

POR EL CEDENTE POR EL-CESIDNARIO :
Snallaloecs.

\
JUAN SEBASTIAN QUINTERO RAMIREZ PABLO CACERES SERRANO
C.C. No. 1.032.386.098 de Bogotd, D.C. Gerente

ESE Hospital Regional Manuela Beltrdn

Revisé: DAIRO EFRAIN CASTR l;EZ -~ Asesor Juridico (Contrato 104-20)

NUEVA IMAGEN EN SALUD
Carrera 16 N° 9-53 Conmutador (7) 7274000 Socorro-Santander-Colombia
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